
 

 
 
PROFIEL VAN EEN O&O-DOCENT 
 
De O&O-docent is een coach pur sang. Hij volgt en ondersteunt het leerproces bij 
leerlingen. Hij leert teams om planmatig te werken en te reflecteren op hun eigen 
handelen. Hij begeleidt de persoonlijke ontwikkeling en stimuleert de kennisontwikkeling. 
De O&O-docent is betrokken maar geeft tevens ruimte. 
 
 
Taken 
 Begeleidt en ontwikkelt O&O-projecten  
 Werkt volgens de kwaliteitseisen en systematiek van het technasium 
 Levert een bijdrage aan het technasium-curriculum naast O&O 
 Verdiept zich in de beroepswerelden in bèta en techniek 
 Betrekt vakdocenten bij de voor hem onbekende kennisdomeinen 

 
 
Overleg en communicatie 
 Heeft overleg met de technator 
 Neemt deel aan het teamoverleg van O&O-docenten  
 Stemt zaken rond het technasium en O&O af met collega’s 
 Onderhoudt contacten met opdrachtgevers 

 
 
Kennis en vaardigheden 
 Is in bezit van een bevoegdheid als 1e of 2e graads docent 
 Is in bezit van een O&O-certificaat 
 Heeft organisatorisch vermogen en kan plannen 
 Kan een goede volgsystematiek opzetten en onderhouden 
 Is representatief en kan de school en het technasium vertegenwoordigen 

 
 
Persoonlijke kwaliteiten 
 Kan leerlingen aansporen tot samenwerking, communicatie en planmatig werken 
 Heeft gevoel voor coaching en kan goede vragen stellen 
 Heeft een lerende houding en werkt graag in teamverband 
 Ziet een uitdaging in een mate van onvoorspelbaarheid in het onderwijs 

 
 
Taakomvang 
 Afhankelijk van omvang technasium en personeelsplanning school 
 Een evenwichtige taakbelasting gedurende het schooljaar heeft de voorkeur  
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